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熱
中
症
の
リ
ス
ク
が
高
ま
る

季
節
を
前
に
、
5
月
20
日
政
府

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対

策
に
お
け
る
マ
ス
ク
の
着
用
に

関
す
る
新
た
な
考
え
方
を
ま
と

め
て
い
ま
す
。

政
府
見
解
で
は
、
『
▼
散
歩

や
ラ
ン
ニ
ン
グ
な
ど
会
話
を
せ

ず
に
で
き
る
屋
外
活
動
や
、
徒

歩
や
自
転
車
で
の
通
勤
に
は
マ

ス
ク
の
必
要
は
な
い
。
▼
会
話

を
す
る
際
に
も
、
十
分
な
距
離

（
2
メ
ー
ト
ル
を
目
安
）
が
保

て
る
場
合
は
屋
外
な
ら
ば
マ
ス

ク
は
必
要
な
い
。
▼
屋
内
で
あ

っ
て
も
、
図
書
館
で
の
読
者
や

芸
術
鑑
賞
な
ど
会
話
を
ほ
と
ん

ど
し
な
い
場
合
に
は
マ
ス
ク
を

し
な
く
て
も
よ
い
。
』
と
さ
れ

て
い
ま
す
。

組
合
員
、
そ
の
ご
家
族
の
皆

様
、
コ
ロ
ナ
感
染
防
止
対
策
を

忘
れ
ず
に
熱
中
症
対
策
も
お
こ

た
り
な
く
、
暑
い
夏
を
乗
り
切

り
ま
し
ょ
う
。

梅
雨
の
時
期
に
差
し
掛
か

り
、
じ
め
じ
め
し
た
日
が
増
え

て
き
ま
し
た
。
つ
い
こ
の
間
ま

で
コ
ー
ト
を
着
て
会
社
に
行
っ

て
い
た
の
が
嘘
の
よ
う
で
す
。

さ
て
、
半
年
ぶ
り
に
リ
レ
ー
随

筆
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
に

な
り
ま
し
た
が
、
今
回
は
「
こ

こ
数
年
の
プ
ロ
野
球
日
本
シ
リ

ー
ズ
で
気
が
付
い
た
こ
と
」
に

つ
い
て
お
話
し
さ
せ
て
い
た
だ

こ
う
と
思
い
ま
す
。

昨
年
の
日
本
シ
リ
ー
ズ
で

は
、
ヤ
ク
ル
ト
と
オ
リ
ッ
ク
ス

が
対
戦
し
、
熱
戦
の
末
、
ヤ
ク

ル
ト
が
日
本
一
に
輝
き
ま
し

た
。
5
試
合
が
1
点
差
以
内
と

い
う
か
な
り
の
接
戦
で
、
見
て

い
る
方
も
手
に
汗
握
る
展
開
が

続
き
ま
し
た
。
こ
こ
最
近
の
日

本
シ
リ
ー
ズ
で
す
が
、
負
け
た

側
の
チ
ー
ム
に
は
、
共
通
点
が

あ
る
こ
と
に
気
が
付
き
ま
し

た
。
2
0
1
6
年
〜
2
0
2
1

年
の
間
の
日
本
シ
リ
ー
ズ
で
負

け
た
チ
ー
ム
は
広
島
、
横
浜
、

広
島
、
巨
人
、
巨
人
、
オ
リ
ッ

ク
ス
で
す
が
、
20
年
の
巨
人
を

除
い
て
、
チ
ー
ム
の
主
力
、
精

神
的
支
柱
の
選
手
が
、
日
本
シ

リ
ー
ズ
を
前
に
怪
我
や
引
退
を

表
明
し
た
チ
ー
ム
に
な
っ
て
い

ま
す
。
16
年
の
広
島
は
黒
田
選

手
、18
年
の
広
島
は
新
井
選
手
、

19
年
の
巨
人
は
阿
部
選
手
が
日

本
シ
リ
ー
ズ
前
に
引
退
を
発
表

し
、
21
年
の
オ
リ
ッ
ク
ス
は
吉

田
選
手
が
怪
我
で
満
足
な
活
躍

が
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
17
年

は
横
浜
で
す
が
、
こ
の
年
は
広

島
が
圧
倒
的
な
強
さ
で
ペ
ナ
ン

ト
を
制
し
た
も
の
の
、
ク
ラ
イ

マ
ッ
ク
ス
シ
リ
ー
ズ
前
に
4
番

の
鈴
木
選
手
が
怪
我
で
離
脱
。

選
手
か
ら
の
信
頼
が
厚
か
っ
た

石
井
、
河
田
両
コ
ー
チ
も
退
団

を
表
明
し
ま
し
た
。そ
の
結
果
、

日
本
シ
リ
ー
ズ
を
前
に
ク
ラ
イ

マ
ッ
ク
ス
シ
リ
ー
ズ
で
横
浜
に

敗
退
し
て
お
り
ま
す
。
引
退
を

発
表
し
た
選
手
の
い
る
チ
ー
ム

も
、主
力
が
欠
け
た
チ
ー
ム
も
、

ど
こ
か
精
彩
を
欠
く
試
合
展
開

が
多
い
よ
う
に
見
え
ま
し
た
。

1
9
8
6
年
の
広
島
に
も
同

じ
よ
う
な
展
開
が
あ
り
ま
し

た
。
日
本
シ
リ
ー
ズ
で
三
連
勝

の
あ
と
、
ロ
ッ
カ
ー
ル
ー
ム
に

て
山
本
浩
二
選
手
が
今
季
限
り

で
の
引
退
を
チ
ー
ム
メ
イ
ト
に

発
表
し
ま
し
た
。
チ
ー
ム
メ
イ

ト
は
「
浩
二
の
引
退
に
日
本
一

を
届
け
よ
う
。
」
と
盛
り
上
が

っ
た
よ
う
で
す
が
、
結
果
は
そ

の
後
四
連
敗
。
同
じ
チ
ー
ム
の

達
川
選
手
は
、
山
本
選
手
の
引

退
発
表
を
聞
い
た
瞬
間
「
嫌
な

予
感
が
し
た
。
」
と
当
時
を
振

り
返
っ
て
お
り
ま
し
た
。
微
妙

な
心
境
の
変
化
や
熱
量
の
違
い

が
プ
レ
ー
に
も
影
響
し
て
く
る

の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

今
年
の
ペ
ナ
ン
ト
も
折
り
返

し
近
く
に
な
り
、
ま
だ
ま
だ
ど

こ
が
優
勝
す
る
か
分
か
り
ま
せ

ん
が
、
今
年
の
日
本
シ
リ
ー
ズ

は
勝
ち
上
が
っ
て
き
た
チ
ー
ム

状
況
に
も
目
を
配
っ
て
み
る

と
、
面
白
い
予
想
が
で
き
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。

全
国
港
湾
第
17
回
港
湾
労
働

セ
ミ
ナ
ー
は
、
機
関
紙
3
4
9

号
（
2
0
2
2
年
4
月
発
行
）

の
《
お
知
ら
せ
》
で
延
期
す
る

と
し
て
い
ま
し
た
が
、
5
月
25

日
開
催
の
第
6
回
中
央
闘
争
委

員
会
（
第
13
回
中
央
執
行
委
員

会
）
に
お
い
て
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
状
況
な
ど

を
勘
案
し
て
開
催
す
る
こ
と
が

困
難
と
判
断
し
【
中
止
】
と
す

る
こ
と
が
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

前
回
ま
で
は
、
第
6
章
の

休
日
・
休
暇
を
一
緒
に
読
ん

で
き
ま
し
た
。
今
回
か
ら
は

第
7
章
「
作
業
体
制
」
に
進

み
ま
す
。
こ
の
協
定
は
、
第

31
条
「
作
業
時
間
と
交
替

制
」
、
第
32
条
「
コ
ン
テ
ナ

タ
ー
ミ
ナ
ル
の
オ
ー
プ
ン
時

間
」、
第
33
条
「
日
曜
荷
役
」、

第
34
条
「
祝
日
荷
役
」、
第
35

条
「
日
曜
・
祝
日
荷
役
の
労

働
時
間
」
、
第
36
条
「
年
末

年
始
例
外
荷
役
」
の
6
つ
の

条
項
で
構
成
さ
れ
て
お
り
、

「
作
業
体
制
」
を
規
定
す
る

た
め
に
各
々
が
特
別
な
背
景

と
意
義
を
持
つ
も
の
と
な
っ

て
い
ま
す
。
今
回
は
、
第
31

条
を
読
ん
で
い
き
ま
す
。

第
7
章
作
業
体
制

第
31
条
作
業
時
間
と
交
代
制

港
湾
に
お
け
る
作
業
時
間

は
、
次
の
通
り
と
し
、
原
則

と
し
て
交
代
制
度
を
採
用
す

る
。
た
だ
し
、
半
夜
荷
役
へ

の
追
い
通
し
は
行
わ
な
い
。

な
お
、
現
在
、
一
直
制
を
実

施
し
て
い
る
場
合
は
現
行
通

り
と
す
る
。

第
1
項
昼
間
作
業
は
、
8
時

30
分
か
ら
16
時
30
分
と
す

る
。
第
2
項
半
夜
作
業
は
、

16
時
30
分
か
ら
21
時
30
分
と

す
る
。第
3
項
深
夜
作
業
は
、

21
時
30
分
以
降
と
す
る
。
第

4
項
た
だ
し
、
各
作
業
時
間

・
労
働
時
間
に
つ
い
て
は
、

各
地
区
港
運
労
使
の
協
定
を

変
更
す
る
も
の
で
は
な
い
。

第
5
項
3
6
4
日
、
24
時
間

フ
ル
稼
働
に
対
応
し
た
「
新

し
い
港
湾
労
働
体
制
」
に
つ

い
て
は
、
原
則
と
し
て
交
代

制
導
入
を
労
使
双
方
が
理
解

す
る
。

全
体
を
読
む
と
、
1
日
の

作
業
時
間
の
規
定
と
「
追
い

通
し
は
行
わ
な
い
」と
し
て
、

長
時
間
過
密
労
働
の
緩
和
を

整
理
し
て
い
ま
す
。
こ
の
条

文
全
体
は
、
第
5
章
の
労
働

時
間
、
第
6
章
の
休
日
・
休

暇
の
規
定
と
連
動
し
て
い
ま

す
が
、
こ
れ
ら
は
労
働
時
間

の
視
点
か
ら
労
働
者
一
人
一

人
の
働
き
方
を
規
制
し
て
い

る
こ
と
に
比
べ
、
第
7
章
は

「
港
湾
作
業
」
の
在
り
方
を

切
り
口
に
し
て
、
労
働
者
の

働
き
方
を
規
制
し
て
い
る
と

い
う
性
格
の
協
定
で
す
。

ま
ず
前
文
と
関
係
す
る
項

目
の
関
係
で
す
が
、
前
文
で

「
作
業
時
間
は
、
次
の
通
り
」

と
し
て
、
続
く
第
1
項
か
ら

第
3
項
で
1
日
の
区
分
を
明

確
に
し
て
い
ま
す
。
1
日
の

所
定
内
労
働
時
間
は
8
時
間

（
第
24
条
）
で
す
が
、
そ
れ

は
、
「
始
業
時
が
08
時
30
分

で
、
終
業
は
16
時
30
分
」
で

す
よ
と
押
さ
え
て
い
ま
す
。

本
船
が
遅
れ
よ
う
が
、
貨
物

の
到
着
が
予
定
通
り
に
な
ら

な
く
て
も
、
そ
の
間
は
待
機

と
な
っ
て
も
、
始
業
時
と
終

業
時
の
8
時
間
は
仕
事
に
よ

る
拘
束
で
す
か
ら
、
1
日
分

の
賃
金
の
ベ
ー
ス
と
な
る
と

明
記
し
て
い
ま
す
。こ
こ
は
、

大
事
な
と
こ
ろ
で
す
。
第
27

条
で
「
労
働
時
間
の
弾
力
運

用
の
不
適
用
」
と
し
て
い
る

こ
と
と
読
み
比
べ
て
み
る
と

明
ら
か
に
な
り
ま
す
。
い
わ

ば
、
本
船
寄
港
が
2
時
間
遅

れ
た
た
め
に
作
業
時
間
が
10

時
30
分
に
な
っ
た
か
ら
、
始

業
は
10
時
30
分
で
終
業
は
18

時
30
分
に
は
な
ら
な
い
と
い

う
こ
と
で
す
。

な
お
、
始
業
時
間
が
地
域

の
慣
習
に
よ
っ
て
異
な
り
、

08
時
と
な
っ
て
い
る
と
こ
ろ

が
あ
る
こ
と
か
ら
、
実
情
の

違
い
を
考
慮
し
て
、
第
4
項

に
お
い
て
「
各
地
区
港
運
労

使
の
協
定
を
変
更
す
る
も
の

で
は
な
い
」
と
の
条
件
を
付

け
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
、
こ

の
協
定
以
前
か
ら
地
域
に
根

付
い
て
い
た
実
状
を
反
映

し
、
産
別
協
定
と
し
て
受
け

入
れ
た
も
の
で
す
。

読
ん
で
い
て
、
「
あ
れ
」

と
疑
問
符
が
付
く
よ
う
な
箇

所
が
あ
り
ま
す
。
前
文
と
第

5
項
の
関
係
で
、
こ
の
協
定

の
歴
史
や
困
難
な
部
分
が
反

映
し
て
い
ま
す
。

な
お
、
注
意
し
て
お
か
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
事
項
が
あ

り
ま
す
。
前
文
で
「
原
則
と

し
て
交
代
制
度
を
採
用
す

る
」
と
し
て
、
5
項
で
は

「
3
6
4
日
、
24
時
間
フ
ル

稼
働
に
対
応
し
た
『
新
し
い

港
湾
労
働
体
制
』
に
つ
い
て

は
、
原
則
と
し
て
交
代
制
導

入
を
労
使
双
方
が
理
解
す

る
」
と
な
っ
て
い
る
点
で

す
。
第
5
章
の
労
働
時
間
を

読
ん
で
き
た
際
に
、
い
わ
ゆ

る
、「
5
・
9
協
定
」
と
合
わ

せ
て
説
明
し
て
き
ま
し
た
。

こ
の
「
5
・
9
協
定
」
で
、

週
休
二
日
制
、
年
間
1
8
0

0
労
働
時
間
、
交
代
制
の
導

入
を
目
指
し
て
、
こ
の
体
制

を「
新
し
い
港
湾
労
働
体
制
」

と
労
使
が
呼
称
し
て
き
ま
し

た
。
そ
の
中
で
、
前
文
に

「
交
代
制
を
採
用
す
る
」
と

明
記
を
し
た
も
の
の
、
そ
の

具
体
化
が
進
ま
ず
、
「
原
則

と
し
て
交
代
制
導
入
を
労
使

双
方
が
理
解
す
る
」
と
の
労

使
確
認
を
繰
り
返
し
て
き
た

と
い
う
経
緯
が
あ
り
ま
す
。

そ
う
し
た
こ
と
か
ら
、
前
文

の
末
尾
に
「
現
在
、
一
直
制

を
実
施
し
て
い
る
場
合
は
現

行
通
り
と
す
る
」
と
し
て
い

る
の
は
、
交
代
制
の
導
入
の

意
義
を
労
使
が
理
解
は
す
る

も
の
の
、
一
直
制
の
現
状
の

重
さ
と
、
こ
れ
を
克
服
し
て

い
く
方
途
を
具
体
化
で
き
な

い
で
お
り
、
こ
こ
に
は
、
賃

金
と
の
関
係
も
含
め
て
課
題

を
整
理
し
、
一
歩
進
む
た
め

の
真
剣
な
議
論
が
求
め
ら
れ

て
い
る
と
言
え
ま
す
。

ま
た
、
「
半
夜
荷
役
へ
の

追
い
通
し
は
行
わ
な
い
」
と

し
て
い
ま
す
の
で
、
16
時
30

分
で
所
定
内
作
業
を
終
え
た

後
は
1
時
間
の
休
憩
を
と

り
、
17
時
30
分
か
ら
半
夜
作

業
に
就
く
と
い
う
意
味
で
、

こ
れ
も
過
重
労
働
を
軽
減
し

て
い
く
と
い
う
意
味
で
重
要

な
協
定
で
す
。

次
回
は
、
第
32
条
の
「
コ

ン
テ
ナ
ゲ
ー
ト
の
オ
ー
プ
ン

時
間
」
に
進
み
ま
す
。

コ
ロ
ナ
対
策
は
忘
れ
ず
に

熱
中
症
対
策
！

コ
ロ
ナ
対
策
は
忘
れ
ず
に

熱
中
症
対
策
！

～日本シリーズで気が付いたこと～

～作業時間と交代制について～～作業時間と交代制について～
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