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謹謹
賀賀
新新
年年

明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご

ざ
い
ま
す
。

2
0
2
6
年
年
頭
に
あ
た
り

各
仲
間
の
皆
様
に
対
し
、
謹
ん

で
新
春
の
お
慶
び
を
申
し
上
げ

ま
す
。

さ
て
、
我
々
全
国
港
湾
は
26

春
闘
を
取
り
組
む
に
あ
た
り
次

の
基
本
的
な
構
え
と
考
え
方
で

以
て
臨
む
こ
と
と
し
て
い
ま

す
。
第
一
の
柱
は
、
大
幅
賃
上

げ
・
労
働
時
間
短
縮
で
魅
力
あ

る
港
湾
労
働
の
確
立
、
人
員
不

足
を
解
決
し
て
い
く
。
第
二
の

柱
は
、
適
正
料
金
の
確
保
と
港

湾
労
働
者
保
障
基
金
制
度
の
拡

充
を
労
働
環
境
整
備
の
必
須
条

件
と
位
置
づ
け
、
そ
の
た
め
に

港
湾
ユ
ー
ザ
ー
の
巨
大
な
利
益

還
元
を
「
社
会
的
責
任
」
と
し

て
追
及
す
る
。
第
三
の
柱
は
、

政
府
の
政
策
、
「
体
制
的
合
理

化
」
に
よ
る
負
の
影
響
を
除
去

し
、
産
別
「
政
策
課
題
」
の
解

決
・
前
進
へ
、
労
使
共
同
の
取

り
組
み
を
進
め
る
。
第
四
の
柱

は
、
港
湾
労
働
者
の
命
の
問
題

と
し
て
「
港
湾
を
兵
站
基
地
に

さ
せ
な
い
」取
り
組
み
を
軸
に
、

憲
法
改
悪
反
対
、
辺
野
古
新
基

地
建
設
反
対
、
大
軍
拡
・
増
税

反
対
、
社
会
保
障
削
減
反
対
な

ど
の
国
民
的
諸
課
題
の
取
り
組

み
強
化
。
第
五
の
柱
は
、
国
際

連
帯
・
国
民
的
共
同
行
動
の
高

揚
に
合
流
し
、取
り
組
み
の「
可

視
化
」
を
通
じ
て
職
場
・
地
域

の
仲
間
の
結
集
に
よ
る
「
産
別

運
動
」
の
総
力
を
発
揮
し
て
闘

う
。
こ
の
五
つ
の
柱
を
軸
に
26

春
闘
に
臨
む
わ
け
で
あ
り
ま
す

が
、
ど
れ
を
と
り
ま
し
て
も
我

々
港
湾
労
働
者
の
基
本
的
理
念

で
あ
る「
魅
力
あ
る
港
湾
労
働
」

を
確
立
す
る
う
え
で
の
各
論
と

い
え
ま
す
。

そ
し
て
、
こ
の
考
え
方
は
、

我
々
港
湾
労
働
者
の
み
な
ら
ず

我
々
の
使
用
者
で
あ
る
日
港
協

に
と
り
ま
し
て
も
、
港
湾
産
業

基
盤
強
化
を
実
現
し
て
い
く
う

え
で
労
使
共
通
の
課
題
で
あ
る

と
確
信
す
る
わ
け
で
あ
り
ま

す
。つ

ま
り
、
今
、
一
連
の
最
賃

問
題
に
お
き
ま
し
て
中
央
港
湾

団
交
を
と
お
し
、
争
議
行
動
辞

さ
ず
と
い
っ
た
緊
迫
し
た
事
態

を
招
く
の
で
は
な
く
、
少
な
く

と
も
我
々
の
最
賃
要
求
に
対
し

て
日
港
協
は
「
満
額
回
答
」
で

以
て
応
え
る
こ
と
で
良
好
な
労

使
関
係
の
再
構
築
に
向
け
た
26

春
闘
交
渉
（
中
央
港
湾
団
交
）

を
取
り
組
ん
で
い
く
べ
き
で
あ

り
ま
す
。

そ
の
う
え
で
、
港
運
労
使
が

共
同
し
て
国
や
港
湾
ユ
ー
ザ
ー

に
対
し
て
、
港
湾
労
働
者
の
大

幅
賃
上
げ
実
現
を
は
じ
め
と
す

る
地
位
向
上
策
を
求
め
る
と
共

に
、
日
港
協
が
我
々
の
要
求
に

応
え
る
こ
と
こ
そ
が
、真
の「
魅

力
あ
る
港
湾
労
働
」
確
立
に
向

け
た
基
本
的
取
り
組
み
と
い
え

ま
す
。

よ
っ
て
、
我
々
は
「
魅
力
あ

る
港
湾
労
働
」確
立
に
向
け「
一

致
団
結
」
し
、
要
求
実
現
に
向

け
た
あ
ら
ゆ
る
行
動
を
組
織
す

る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま

す
。ど

う
か
、
全
国
の
仲
間
の
皆

様
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
「
団

結
」
の
力
を
引
き
続
き
賜
り
た

い
こ
と
と
、「
魅
力
あ
る
港
湾
労

働
」
確
立
に
向
け
共
に
取
り
組

み
を
進
め
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

つ
き
ま
し
て
は
、
26
春
闘
は

い
う
ま
で
も
な
く
日
夜
恒
常
的

に
切
磋
琢
磨
し
て
い
く
一
年
で

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
ま

す
の
で
、
宜
し
く
お
願
い
申
し

上
げ
ま
す
。

近
年
、
使
用

者
寄
り
の
労
働

政
策
が
相
次
い

で
い
る
が
、
そ

の
中
で
と
り
わ

け
筋
の
悪
い
二

つ
の
見
直
し
が

労
働
政
策
審
議
会
で
議
題
に
上

が
っ
て
い
る
▼
そ
の
う
ち
の
一

つ
が
副
業
・
兼
業
の
労
働
時
間

通
算
の
撤
廃
で
あ
る
▼
現
行
法

で
は
、
本
業
と
副
業
・
兼
業
先

と
の
労
働
時
間
の
合
計
が
1
日

8
時
間
を
超
え
る
と
、
時
間
外

労
働
手
当
が
必
要
と
な
る
。
だ

が
、
実
際
に
は
形
骸
化
し
て
い

る
規
制
で
は
あ
る
が
、
使
用
者

側
は
お
そ
ら
く
潜
在
的
な
負
担

増
を
懸
念
し
て
い
る
か
、
こ
の

規
制
が
あ
る
と
『
副
業
の
機
会

が
増
え
ず
、
労
働
者
の
た
め
に

な
ら
な
い
』
な
ど
と
主
張
し
て

い
る
▼
『
お
疲
れ
様
で
し
た
』

と
退
勤
し
た
後
に
、
疲
れ
た
心

身
を
奮
い
立
た
せ
、
次
の
職
場

に
『
お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
』

と
入
る
つ
ら
さ
を
考
え
る
と
一

つ
の
職
場
で
ま
と
も
に
暮
ら
せ

る
賃
金
こ
そ
労
働
行
政
は
追
求

す
べ
き
だ
▼
も
う
一
つ
は
、
解

雇
の
金
銭
解
決
制
度
。
厚
生
労

働
省
が
昨
年
の
11
月
18
日
に
解

決
金
の
水
準
な
ど
を
検
討
す
る

有
識
者
会
議
の
設
置
を
労
働
政

策
審
議
会
に
報
告
し
た
。
こ
の

制
度
は
、
違
法
無
効
の
解
雇
で

あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
労
働

者
を
金
銭
で
解
雇
す
る
こ
と
が

で
き
る
制
度
だ
。
使
用
者
側
は

『
労
働
者
の
た
め
』と
い
う
が
、

金
銭
和
解
は
現
行
制
度
で
も
行

わ
れ
て
い
る
し
、
解
決
金
の
上

限
を
定
め
、
違
法
解
雇
を
容
易

に
す
る
こ
と
は
、
解
雇
規
制
緩

和
に
繋
が
る
動
き
で
あ
り
、
今

後
も
注
視
す
る
必
要
が
あ
る
。

2
0
2
6
年
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